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GUIA DE ACTUACION DEL EQUIPO DE VALORACION

Nombrado por la Direccién del centro.

Formada por: Miembros del Equipo directivo, tutor, Servicio de orientacion...

Se constituye el Equipo de valoracion (ANEXO IIl)

. B

El Equipo de valoracidn planifica las actuaciones (ANEXO IIl)

B

El Equipo de valoracidn realiza las siguientes actuaciones: 18 dias

1.- Cita a las familias de los supuestos acosados y acosadores para informarles de la situacion y
recabar informacién.

Citacion: Documentos de Apoyo A.1.1y A.1.2

Recomendaciones en el desarrollo de la reunidn
Documentos de Apoyo A.3.1,A.3.2yA.3.3
Informa de las medidas de proteccién adoptadas (ANEXO II)
a la familia del presunto acosadoy,
en lo que le afecte, a la del acosador.
La informacidn que transmite la familia se recoge en el anexo V

2.- Se reline con el equipo docente

Se recaba informacién, que puede reflejarse en el ANEXO V
Se puede rellenar, por los miembros del equipo docente, el ANEXO VI de
registros de observacion

3.- Realiza las entrevistas oportunas

Documentos de Apoyo B (Buenas practicas)
Las entrevistas se registran en el ANEXO V
Finalizadas las entrevistas, los responsables de las mismas, cumplimentaran, de
forma conjunta, el cuadro de sintesis de informacién y el de aspectos de especial
consideracion del ANEXO V
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4.- Reparte y recoge documentos de registros de observacion a los agentes que puedan aportar
informacion (profesorado, PAS, monitores/as de comedor y de actividades extraescolares, etc.)

ANEXO VI

5.- Recopila documentacion: informes, denuncias, partes anteriores...




